
求人番号

23010-  371059

1会 社 の 情 報

受付年月日 令和7年6月 5日

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

事業所番号

||||||||||||||||||||||||||||||||||‖ ||||||||||||||||||||| 求 人 票
｀(高 卒 ) ||||||||||||||||‖ |||||||||||||||||||||||‖ ||||

2301-514576-2

※インターネットによる全国の高校への公開 可
※応募にあたって提出する書類は「統一応募書類」に限られています。

(1/2)

事

業

所

名

カプンキガインャ マツナガ

株式会社 マツナガ

従
業
員
数

企業全体 就業場所 |(う ち本性)|(うち′‐卜)｀
36人 33人 9人 0人

設    立 昭和48年 資 本 金 5,550万 円
所

　

在

　

地

〒466-0851
愛知県名古屋市昭和区元宮町四丁目86番地の 1

地下鉄鶴舞線 川名駅 から 徒歩15分

事

業

内

容

建築金属工事

会
社
の
特
長

大手4社をはじめ中小の建設会社の一次専門工事業者として、各種
金属パネル・手招・屋根・鉄骨他工事の設計施工を、東海4県下を
メインに東京、神奈川、千葉でも営業しています。       ~代表 者 名 代表取締役 松永 芳典

法 人 番 号 4180001040924 ホームページ httpsi//wwwi matunaga.biz/

2仕 事 の 情 報
一屋
用
形
態

正社員 就
業
形
態

派遣・請負ではない
職
　
種

工事現ナ易の管理スタッフ補助
求

人

数

通勤

0人

住込 不問

1人0人

仕

事

の

内

容

◆建設現場において安全かつスムーズに仕事が進むよう現場を管理する仕事
◆具体的な仕事内容 工程表の作成、材料や施工班の手配
◆
き祭奪ぎき覇!こ

携わることが多く皆さんの知つている建
夕
の施工に携わるこ

忠灸雑I畢ゑ「ケ筵蘭窒寇蟄客し蟄ず,｀ (橿蒼甲極簿吾金弄
現場を
1当
します

【変更の範囲 :会社の定める業務】

技
必 能
要 等
な⌒

知 履

識 修

.科

目

必須

普通自動車免許 (AT限定可)入社後取得可
※できれば入社日までに取得希望

雇用期間の定めなし 契約更新の可能性

就

業

場

所

〒466-0851

愛知県名古屋市昭和区元宮町四丁目86番地の 1
■事業所所在地と同じ

地下α失鶴舞線 川名駅 から 徒歩15分

マ イ カ ー 通 勤 可 転 勤 の 可 能 性 な し

試 用 期 間 あり 労働条件 同条件

受動喫煙対策 あり (屋内禁煙)

[ ]

3労 働 条 件 等

福
加
利 入

厚 保

室
鰺

雇用 労災 会美 健康 厚生 財形 ぞe牲

退職金共済 加入
退職金制度 あり
定年制   あり
再雇用制度 あり
勤務延長  なし

(勤続 3年以上)
(―律 60歳 )

(上限 65歳まで)

入居可能

住 宅

単身用 あり

世帯用 なし 通

学

不 可

賃金締切日 毎月 15日 その他

賃金支払日 当月 25日 その他

労働組合 |な し 賃金形態等 月給 その他

育児休業

取得実績
あ り

3落塗惹|なし 最落塗擢|なし
就 業

規 則

フルタイム  あり
パートタイム あり

・
賃

金

等

（
増
春

・

確

定

）

毎

月

の

賃

金

基本給 (a) 100,000円 月額 (a+b+む) 220,200円

※この金額から所得税・社会保険料等が控除されます。

月平均労働日数

20.0日
固定残業代 (c)あ り 29,800円

固定残業代に関する特記事項

|

超過
~動

務手当は、時間外労働の有無にかかわらず、固定残業代とし

て支給し、 20時間を超える時間外労働は追加で支給。

|

定額的に支払われる手当 (b)

職務 手当

手当

手当

手当

90′ 400円

円

円

円

特別に支払われる手当

非 喫煙   手当
手当

手当

手当

3,000円

円

円

円

通
勤
手
当

実費支給 (上限なし)

賞

　

与

賞与

あり

(新規学卒者の前年度実績)

年 回    万円 ～ 万円 又は ヶ月分
就

業

時

間

変形労働時間制 (1年単位)

(1)

(2)

(3)

8時 30分 ～ 17時 30分

昇

給

昇給あり (新卒者の前年度実績)

円 又は, %

賞与

あり

(一般労働者の前年度実績)

年2回     万円 ～ 万円 又は  3.09ヶ 月分

時
間
外

時間外  あり 36協定における特別条項 なし

受

理

・

確

認

印

猛6:-5

月平均  26時間 特別な事情・期間等
[ ]

休

日

等

休日 土 日 祝 その他

入社時の有給休暇日数 0日

6ヶ月経過後の有給休暇日数  10日

週休二日制   毎 週

年間休日数   124日

休憩時間 60分

そ
の 週
他 休
の 三
休 日
日制

夏季休暇・年末年始休暇あり
基本毎週ですが害先都合により休
日出勤する場合は振誉で休日を取
得

学校への訪間・配布に関する注意事項 ハローワークより:学校への訪問・配布にあたっては、ハローワークの確認印を受けたものを使用してください。



求人番号 受付年月日 令和7年6月 5日

受付安定所 名古屋東公共職業安定所

求 人 票 (高 卒 )
23010-  371059

4 選考・応募前職場見学 ※応募前職場見学では選考はできません。

事業所番号

|||||||||||||||||||||||||‖ |||||||||||||||‖ ||||′

2304-514576-2

事業所名
株式会社 マツナガ

※応募にあたつて提出する書類は「統一応募書類」に岬 られ
ています (2//2)

|||||||||||||||||||||||||||||‖ ||||||||||||||‖ ||||||||||

応

募

選

考

受
付
期
間

9月 5日

以降随時

選
考
日

9月 16日

以降随時

複
数
応
募

可

(令和7年 11月 1日メ降)

選
考
結
果

面接選考結果通知 i

面接後 7日以内

既
卒
の
応
募

既卒応募 可
(卒業後概ね 3年以内)

高校中退者応募  可

入

社

日

(既卒者等の入社日)

随時

(赴低旅費)

あ り

応募前

職場見学
可 随時

選

考

方

法

面接 進挫絵善 そのイし

[ ]

鶉

[

坤 目石吾 数学 美語

絵 撃 作美 鞘 ]

(選考旅費) あり・患考

選
考
場
所

〒 466-0851

愛知県名古屋市昭和区元宮町四丁目86番地の 1

地下鉄鶴舞線 ,II名駅 から 徒歩15分

担
　
当
　
者

課係名

役職名
担当採用 氏 名

マツナガ テヒロ

松永 千弘

電話番号 052-757-3221 内線
[ ]

FAX 052-757-1050

Eメ ール

5 補足事項・特記事項

補

足

事

項

当社は竹中工務店の主要取引会社で構成される竹和会会員企業です

試用期間3ヶ月
;安曇野・鳥羽に保養所あり (家族・友人と一緒に無料で利用でき

ます)
・リフレッシュ休B眼制度・継続勤務慰労金支給制度・お誕生日祝い

・宗―ナスでは評価によつて奨励金がて'ます 決算賞与あり (昨年
度実績)

推薦依頼総数6校 6人 (貴校 r人 )

か

求か

人る

条特

件記
に事
項

無料駐車場あり
選考旅費・赴任旅費 :会社規定あり

新規高卒者の昇給予定日 :翌年3月 16日
社宅 :借り上げ社宅制度 家賃 2万円会社負担

(水道・光熱費自己負担)
入社 1年目の城業はありません
年所定労働時間 :1904時間
前年度新規学卒者採用なしのため昇給・賞与実績がなぃが規定有

費 少 年 躍 用 憎 幸棲

1 募集・採用に
関する情報

2 職業能力の開発及び向上に関する取組の実施状況

企業全体の情報

令和6年度 令和5年度 令和4年度 年度 年度 年度

(1)

新卒等採用者数 0人 1人 1人 人 人 人

新卒等離職者数 0人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち男性) 0人 0人 0人 人 人 人

新卒等採用 (う ち女性) 0人 1人 1人 人 人 人

(2) 平均継続勤務年数 1 従業員の平均年齢 (参考値) 10.8年 44.8歳 年 歳

(1)
研修の有無及び

その内容
あ り
新入社員研修
安全管理研修

(2)
自己啓発支援の有無

及びその内容
あり 会社が資すると認めた資格取得について取得費用は全額会社負担

(3) メンター制度の有無 な し

(4)
キャリアコンサルテイング

制度の有無及びその内容
な し

(5)
社内検定等の制度の有無

及びその内容
な し

企業全体の情報

(1)
前事業年度の

月平均所定外労働時間/有給休1隈の平均取得日数
30.0時間 104日 時間 日

(2)
前事業年度の

育児休業取得者数/出産者数 ※1
取得者数 女性 p人 男性 0人 女性 人 男性 人

出産者数 女性 0人 男性 0人 女性 人 男性 人

(3) 役員及び管理的地位にある者に占める女性の割合 ※2 役 員 33.3% 管理職 0.0%

3 職場への定着の促進に関する取組の実施状況

※1については、男性は配偶者の出産者数を示しています。 ※2については、雇用形態に関わらず企業全体における割合を示しています。

産業分類 職業分類 就業場所住所

雇用保険適用事業所番号 識別欄

076 板金 金物工事業 愛知県名古屋市昭和区008-02

Y34 Y35

求人条件に関する注意事項 ハローワークより:求人票は雇用契約書ではありません。採用時には必ず、書面により労働条件の明示を受けてください。


